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        Развивающемуся современному обществу нужны образованные, нравственные,  мобильные люди, способные самостоятельно принимать ответственные решения. Сегодня становится ясно, что надо управлять не личностью, а процессом ее развития. В результате возникает необходимость обновления всей системы образования, что находит свое отражение в разработке и введении  новых образовательных технологий во всех учебных заведениях. 
Сегодня многие методические инновации связаны с реализацией  интерактивного обучения, так как именно такое обучение обладает большими потенциальными возможностями для выполнения социального заказа современного общества. 
 В отличие от традиционного обучения, интерактивное в свою очередь дает учителю возможность более полно реализовать целый комплекс таких основных принципов как дидактические, методические, педагогические и психологические и делает процесс познания более интересным и творческим. 
В связи с интеграцией России в единое европейское образовательное пространство усиливается процесс модернизации российской школьной системы образования. В результате этого процесса меняются  цели, задачи и содержание обучения иностранным языкам в школе. 
Федеральный Государственный Образовательный Стандарт предъявляет высокие требования к современному ученику. Для решения данной задачи необходимы новые подходы к организации учебного процесса. И сегодня в методике преподавания иностранных языков наметилась тенденция к переходу от коммуникативного подхода к его разновидности – интерактивному подходу. 
 В конце ХХ в. проводились многочисленные эксперименты и научные исследования в области интерактивных методов, и были разработаны детальные руководства для учителей. Все эти методы и наработки способствуют активному использованию интерактивных средств в школе и в наши дни. 
Актуальность применения интерактивных методов заключается в том, что информационная компетентность всё больше определяет уровень образования.  
В связи с внедрением нового Федерального Государственного Образовательного Стандарта подход к обучению иностранному языку в новых условиях включает в себя применение различных технологий обучения, связанных с потребностями личности, общества и государства в выработке  социально полезных знаний  и качеств характера.  
Стало очевидным, что надо управлять не личностью, а процессом ее развития. Это значит, что на передний план  выдвигаются  коммуникативные методы обучения, совместный поиск истины, развитие через создание воспитывающих ситуаций и многообразную творческую деятельность. Сегодня уже представляется  невозможным увлечь учеников своим предметом без применения новых интерактивных технологий.  
  Интерактивное обучение – это обучение, где осуществляется взаимодействие преподавателя и обучающегося. 
 Цель  интерактивных методов состоит в создании комфортных условий обучения, при которых учащийся чувствует, что может быть успешным в интеллектуальном плане, что делает процесс обучения более продуктивным; дать знания и навыки, способствующие решению проблем в реальных жизненных ситуациях. 
Задачами интерактивных методов обучения являются:  
· пробуждение у обучающихся интереса;  

· эффективное усвоение учебного материала;  

· самостоятельный поиск или выбор учащимися путей, способов и вариантов решения поставленной учебной задачи (обоснование решения);  

·  умение работать в команде, проявлять терпимость к любой точке зрения, уважать  каждого члена команды и  его достоинства;  

· формирование у обучающихся своего мнения;  

· формирование жизненных и профессиональных навыков; 

· выход на уровень осознанности учащихся.  

                                                                                       «Скажи мне — и я забуду,  
покажи мне — и я запомню,  
дай мне сделать — и я пойму» 
Китайская мудрость 
Интерактивное обучение - это новейший способ коммуникативного взаимодействия. Важное отличие интерактивных форм и методов от обычных заключается в том, что учащиеся не только закрепляют уже изученный материал, сколько изучают новый, как с помощью учителя, так и самостоятельно, используя доступные источники информации. 
 В материалах ФГОС ООО отмечается, что основными результатами обучения и воспитания являются развитие готовности учащихся и способности их к саморазвитию и реализации творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятельности. 
Самой главной особенностью интерактивных технологий является инициатива учащихся. Мы не даём готовых знаний, а стимулируем их получение, побуждаем к самостоятельному поиску. В процессе такого обучения ребята перестают бояться высказывать свое мнение, даже если оно не совпадает с мнением класса, учатся дискутировать и мыслить критически, доказывать свою точку зрения.  
.Ролевые игры 
Как сделать урок интересным? Как сделать так, чтобы урок помог учащимся общаться на иностранном языке? Один из ответов на эти вопросы – Ролевая игра. Ролевая игра – это прием, при котором обучающийся должен  свободно импровизировать в рамках заданной ситуации. По мнению большинства специалистов, ролевая игра обычно основывается на решении проблемы, обеспечивает оптимальную активизацию коммуникативной деятельности обучающихся. Ролевые игры приближают речевую деятельность к естественным нормам, помогают развивать навык общения, способствуют эффективной обработке языкового программного материала, обеспечивают практическую направленность обучения. Ролевые игры имеют неисчерпаемые возможности воссоздания самых различных отношений, в которые вступают люди в реальной жизни. В играх школьники овладевают такими элементами общения, как  умение начать беседу, поддержать ее, прерывать собеседника, согласиться с его мнением в нужный момент или его опровергнуть, учатся задавать вопросы и слушать собеседника.  Практически все учебное время в ролевой игре отведено на речевую практику.                     Форм и  видов ролевых игр, используемых на уроках английского языка, очень много. Это всевозможные круглые столы, презентации, интервью, клубы по интересам, сказки, заочные путешествия, пресс-конференции, репортажи, экскурсии,  и т.д. 
  Дети любят играть и всегда с интересом относятся к игровым формам работы, любят исполнять различные роли людей. Они получают удовольствие, выполняя игровые действия и общаясь со своими партнерами. 
Игра активизирует стремление ребят к контакту друг с другом и учителем, создает условия равенства в речевом партнерстве, разрушает традиционный барьер между учителем и учеником. Она дает возможность робким, неуверенным в себе учащимся говорить и тем самым преодолевать барьер неуверенности. В.А.Сухомлинский писал: «Без игры нет и не может быть полноценного умственного развития. Игра – это искра, зажигающая огонек пытливости и любознательности». 
Прием «Мозаика». Текст информации делится на куски. Отдельные куски информации подаются учащимся в разбросанном виде. Задача состоит в том, чтобы собрать полный текст информации. Каждый учащийся прочитывает свой кусок, а затем составляют полный текст, опираясь на услышанное. 
 Работа над проектом сочетается с созданием прочной языковой базы. А так как эта работа требует от учащихся высокой степени самостоятельности (либо в группе с другими обучаемыми), поисковой деятельности, координации своих действий, активного исследовательского, исполнительского и коммуникативного взаимодействия, это означает, что значительно возрастает уровень общительности и рефлексивных навыков.  
Главная идея использования метода проектов заключается в том, чтобы перенести акцент с различного вида упражнений на активную мыслительную деятельность учащихся в ходе совместной творческой работы. Роль учителя заключается в подготовке учащихся к работе над проектом, выборе темы, в оказании помощи учащимся при планировании работы, в текущем контроле и консультировании учащихся по ходу выполнения проекта на правах соучастника. Учитель должен стремиться к тому, чтобы работа над проектом была интересна учащимся, открывала им возможность для самостоятельного выдвижения идей, развивала имеющиеся у них знания и умения. 
Технология « Работа в группе» 
Работа в группе дает возможность всем учащимся принять участие в работе, так как она позволяет практиковать навыки сотрудничества и межличностного общения что делает ее одной из самых популярных стратегий. Все  это часто бывает невозможно в большом коллективе. Это неотъемлемая часть многих интерактивных методов, например таких, как мозаика, дебаты, общественные слушания и почти все виды имитаций.  
Порядок выполнения заданий с использованием метода «работа в группе»: 
1. Сообщить задание всей аудитории до разделения на группы. 
2. Обсудить с учениками, понятно ли им задание. 
3. Выработать /напомнить правила работы в группах.  
4. Сообщить, какое время дается для выполнения задания. 
5. Разделить учеников на малые группы, раздать необходимые материалы, информацию и попросить приступить к выполнению. Двигаться от группы к группе, помогать учащимся соблюдать правила работы в группе.  
6. После завершения работы в группах представители групп сообщают о результатах выполнения задания.  
7. Обсудить итоги каждой презентации. Выяснить чем обосновано именно такое решение. Есть ли у членов группы особое мнение? Что помешало прийти к согласию? Напомнить, что группы могут задавать вопросы друг другу. При подготовке задания для работы в группах необходимо продумать ожидаемые учебные результаты каждой группы, а также общий итоговый результат работы класса. 
Технология «Социологический опрос»  
Данная технология имеет своей целью сбор информации по предложенной теме. «Социологический опрос» предполагает движение учеников по всему классу. Участники получают листы, на которых записаны  вопросы-задания. Как вариант, можно предложить следующее задание:  «Узнай, какие фильмы любят смотреть твои одноклассники. Опроси как можно больше ребят. В данном случае отрабатывается вопрос “What films do you like to see?”, ответ на который часто вызывает затруднения у учащихся, так как требует полного ответа.  
	 
	comedy 
	adventure films 
	cartoons 
	documentary 
	thriller 
	soap opera 

	Dasha 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Anton 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Karina 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Учитель помогает правильно задавать  и отвечать на вопросы и  следит, чтобы взаимодействие велось на английском языке.  
 Прием «Синквейн»   быстрый и мощный инструмент для рефлексии, поскольку он дает возможность резюмировать информацию, излагать сложные идеи, чувства и представления в нескольких словах, что отнюдь не просто. Безусловно, интересно использование синквейнов и в качестве средства творческого самовыражения. Каждый ученик имеет от 5 до 7 минут, чтобы написать пятистишье. Эффективный способ организации работы - это работа в парах. 
1. Слово (тема) Family 

2. Два прилагательных big  friendly 

3. Три глагола love understand care 

4. Фраза из 4-х слов members of the family 

5. Синоним relatives 

    Технология «Таблица «З-Х-У»» («Знаю – Хочу знать – Узнал»)  
Один из способов графической организации и логико-смыслового структурирования материала. Форма удобна, так как предусматривает комплексный подход к содержанию темы.  
1 шаг: До знакомства с текстом учащиеся самостоятельно или в группе заполняют первый и второй столбики «Знаю», «Хочу узнать».  
2 шаг: По ходу знакомства с текстом или же в процессе обсуждения прочитанного, учащиеся заполняют графу «Узнали».  
3 шаг: Подведение итогов, сопоставление содержания граф.  
Дополнительно можно предложить детям еще 2 графы – «источники информации», «что осталось не раскрыто». 
 
	Знаю 
	Хочу знать 
	Узнал 

	 
	 
	 


   Благодаря интерактивному обучению ученики лучше понимают и усваивают тему, творчески применяют знания, решая практические задачи. У учащихся повышается мотивация и вовлеченность в решение обсуждаемых проблем, при этом они становятся активнее, растут умения, знания, навыки, деятельность. Ученики раскрывают новые возможности, накапливают опыт, осознают все ценности. И следовательно, меняется опыт, установки, учеников, меняется их понимание об окружающей действительности, так как интерактивные методы обучения являются имитацией интерактивных видов деятельности. 
Интерактивные методы имеют свои преимущества и недостатки. К основным недостаткам следует отнести  
• Требуют много времени для подготовки учителя;  
• Трудно дать объективную оценку каждому участнику, работающему в группе;  
• Не учитывают разноуровневую подготовку в пределах одной группы;  
• Не все предметы и темы предполагают применение данных технологий;  
• Много шума при групповых передвижениях по классу.  
К основным преимуществам можно отнести следующие моменты:  
• Активизируют всех учащихся;  
• Весело и интересно;  
• Повышается мотивация к обучению;  
• Позволяют разнообразить формы работы на уроке;  
• Позволяют применить знания на практике;  
• Учат самостоятельной работе;  
• Развивают умственную деятельность;  
• Развивают умение работать в команде;  
• Позволяют выявить разные точки зрения;  
• Воспитывают культуру общения;  
• Облегчают восприятие нового материала;  
• Стимулируют познавательную активность;  
• Повышают самооценку и удовлетворение от своего труда;  
• Учат слушать, понимать, реагировать на собеседника, т.е способствуют развитию коммуникативной компетенции, а следовательно и профессиональной компетенции. 
В заключение необходимо отметить, что интерактивные методы – это более высокий уровень овладения коммуникативным материалом. Все интерактивные методы и приемы развивают коммуникативные умения и навыки, помогают установлению эмоциональных контактов между учащимися, приучают работать в команде, прислушиваться к мнению своих товарищей, устанавливают более тесный контакт между учащимися и учителем.  
Практика показывает, что использование интерактивных методов и приемов на уроке иностранного языка снимает нервное напряжение у школьников, даёт возможность менять формы деятельности, переключать внимание на узловые вопросы темы занятия.  
В конечном итоге, значительно повышается качество подачи материала и эффективность его усвоения, а, следовательно, и мотивация к изучению иностранного языка со стороны школьников. 
  
  
 
